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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

1.1. Область применения  

Оценочные материалы предназначены для проверки результатов освоения учебной 

дисциплины : Физическая культура программы подготовки специалистов среднего звена 

(далее ППССЗ) по специальности СПО  42.02.01 Реклама 

Оценочные материалы включает контрольные материалы для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации в форме  дифференцированного зачета.  

Оценочные материалы разработаны на основании основной профессиональной 

образовательной программы по специальности СПО 42.02.01 Реклама рабочей программы 

учебной дисциплины : Физическая культура 

Оценочные материалы позволяет оценивать:  

 

Перечень компетенций, формируемых при освоении дисциплины 

 

 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10. Владеть основами предпринимательской деятельности и

 особенностями предпринимательства в профессиональной деятельности. 

 

 

2. СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ  

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Оценка уровня освоения умений и усвоения знаний по дисциплине производится на 

основании промежуточной аттестации, в том числе по результатам текущего контроля. 

Условием допуска обучающихся к промежуточной аттестации является выполнение 

всех работ по текущему контролю. Промежуточная аттестация должна целостно отражать 

объем проверяемых умений и знаний.  



2.1. Формы и методы текущего контроля: устный опрос,  письменный опрос (может 

быть проведен в форме тестирования), выполнение практических работ при проведении 

практических занятий, внеаудиторная самостоятельная работа, в том числе сообщение по 

теме или реферативное задание, или исследовательское задание, предусматривающее 

создание и защиту электронной презентации по теме, и т.п.  

Устный опрос – контроль, проводимый после изучения материала по одному или 

нескольким темам (разделам) дисциплины в виде ответов на вопросы и обсуждения 

ситуаций.  

Письменный опрос – контроль, предполагающий работу с поставленными вопросами, 

решением задач, анализом ситуаций, выполнением практических заданий по отдельным 

темам (разделам) курса. Письменный опрос может быть проведен в форме тестирования. 

Тесты – система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру 

оценки уровня знаний и умений обучающихся. Если письменный опрос проводится в форме 

тестирования или компьютерного тестирования студенты должны внимательно прочитать 

задания теста и выполнить задание теста. Как правило, выбрать правильный ответ из 

предложенных вариантов. Максимальное время прохождения теста указывается в задании в 

зависимости от количества вопросов в тесте. 

Комбинированный опрос – контроль, предусматривающий одновременное 

использование устной и письменной форм оценки знаний по одной или нескольким темам. 

Задания выполняются студентом в строгой последовательности без консультации 

преподавателя.  

Выполнение практических работ при проведении практических занятий направлено 

на проверку умений и сформированности компетенций (элемента компетенций). В текущем 

контроле оценивается правильность выполнения заданий по теме и степень 

самостоятельности обучающегося при выполнении заданий. 

При проведении практических занятий может быть проведена деловая или ролевая 

игра. Деловая и/или ролевая игра – совместная деятельность группы обучающихся и 

преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и 

профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной 

проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные 

профессиональные задачи, а также уровень сформированности компетенций (элемента 

компетенций).  

Самостоятельная работа в виде сообщения по теме или реферативного задания, или 

исследовательского задания, предусматривающего создание и защиту электронной 

презентации по теме. 

Сообщение по теме – контроль знаний по индивидуальным или групповым заданиям с 

целью проверки правильности их выполнения, умения обобщать пройденный материал и 

публично его представлять, прослеживать логическую связь между темами курса. 

Реферативное задание является формой самостоятельной работы студентов. Реферат 

оформляется в бумажном варианте в соответствии с требованиями, предъявляемыми к 

оформлению курсовой работы. Реферат может сопровождаться электронной презентацией. 

Защита реферата проводится в устной форме в рамках учебных занятий. 

Выполнение исследовательского задания, результатом которого выступает разработка 

электронной презентации, является формой самостоятельной работы студентов. 

Электронная презентация разрабатывается студентами индивидуально. Защита 

исследовательского задания с показом презентации проводится в устной форме в рамках 

учебных занятий. При подготовке выступления по презентации можно руководствоваться 

рекомендациями к подготовке защиты курсовой работы. 

 

2.2. Критерии текущего контроля: 

Критерии оценки устного или письменного опроса:  

«5» - Ответ полный, аргументированный  



«4» - Ответ требует дополнений  

«3» - Ответ раскрывает с наводящими вопросами  

«2» - Отказывается отвечать 

Критерии оценки письменного опроса в форме тестовых заданий, практических 

работ при проведении практических занятий: 

Процент результативности  Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

91% - 100%  5 отлично 

71% - 90% 4 хорошо 

51% - 70% 3 удовлетворительно 

0% - 50% 2 неудовлетворительно 

Критерии оценки письменной практической работы: 

− оценка «отлично» выставляется обучающемуся за работу, выполненную 

безошибочно, в полном объеме с учетом рациональности выбранных решений;  

− оценка «хорошо» выставляется обучающемуся за работу, выполненную в полном 

объеме с недочетами;  

− оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся за работу, выполненную в 

не полном объеме (не менее 50% правильно выполненных заданий от общего объема 

работы).  

− оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся за работу, выполненную 

в не полном объеме (менее 50% правильно выполненных заданий от общего объема работы). 

Критерии оценки деловой игры:  

«5» - Полученные результаты полностью соответствуют поставленной цели. Проведен 

детальный анализ нормативных правовых и теоретических источников, решение всех 

вопросов, поставленных в сценарии деловой игры аргументировано.  

«4» - Полученные результаты полностью соответствуют поставленной цели. Проведен 

детальный анализ нормативных правовых и теоретических источников, решение вопросов 

деловой игры принято верно, но не аргументированно.  

«3» - Полученные результаты полностью соответствуют поставленной цели. Не проведен 

детальный анализ нормативных правовых и теоретических источников  

«2» - Полученные результаты не соответствуют поставленной цели 

Критерии оценивания рефератов, сообщений  
Оценка 5 - ставится, если выполнены все требования к написанию и защите реферата, 

сообщения: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.  

Оценка 4 – основные требования к реферату, сообщению,  и его защите выполнены, но при 

этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 

отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём реферата, 

сообщения; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы.  

Оценка 3 – имеются существенные отступления от требований к оформлению реферата, 

сообщения. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в 

содержании реферата, сообщения или при ответе на дополнительные вопросы; во время 

защиты отсутствует вывод. 

Оценка 2 – тема реферата, сообщения не раскрыта, обнаруживается существенное 

непонимание проблемы.  

Оценка 1 – реферат или сообщение не представлен. 



Критерии оценивания защиты презентаций  

Оценка 5 - ставится, если выдержан объем презентации- 12-16 слайдов, тема раскрыта 

полностью, дизайн логичен и подчеркивает содержание, имеются постоянные элементы 

дизайна, графика соответствует теме, отсутствуют грамматические ошибки.  

Оценка 4 – объем презентации выдержан, но тема раскрыта не полностью, имеются 

незначительные грамматические ошибки, дизайн соответствует содержанию, графика 

соответствует содержанию.  

Оценка 3 - объем презентации выдержан, работа демонстрирует неполное понимание 

содержания, дизайн и графика случайные, есть грамматические ошибки, мешающие 

восприятию информации.  

Оценка 2 – работа сделана фрагментарно, тема не раскрыта. Оценка 1 – презентация не 

представлена. 

 

2.3.Критерии промежуточной аттестации 

Для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена 

(дифференцированного зачета) используются следующие критерии оценки: 

 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал дисциплины, исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с 

задачами и вопросами, не затрудняется с ответами при видоизменении заданий, правильно 

обосновывает принятые решения, владеет разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических задач; 

 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал курса, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических 

вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения; 

 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических задач; 

 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, 

с большими затруднениями решает практические задачи или не справляется с ними 

самостоятельно. 

Для проведения промежуточной аттестации в форме зачета используются 

следующие критерии оценки: 

«Зачтено» выставляется, если ответ логически и лексически грамотно изложенный, 

содержательный и аргументированный ответ, подкрепленный знанием литературы и 

источников по теме задания, умение отвечать на дополнительно заданные вопросы; 

незначительное нарушение логики изложения материала, периодическое использование 

разговорной лексики, допущение не более одной ошибки в содержании задания, а также не 

более одной неточности при аргументации своей позиции, неполные или неточные ответы на 

дополнительно заданные вопросы; незначительное нарушение логики изложения материала, 

периодическое использование разговорной лексики при допущении не более двух ошибок в 

содержании задания, а также не более двух неточностей при аргументации своей позиции, 

неполные или неточные ответы на дополнительно заданные вопросы. 



«Не зачтено» выставляется, если в ответе допущено существенное нарушение логики 

изложения материала, систематическое использование разговорной лексики, допущение не 

более двух ошибок в содержании задания, а также не более двух неточностей при 

аргументации своей позиции, неправильные ответы на дополнительно заданные вопросы; 

существенное нарушение логики изложения материала, постоянное использование 

разговорной лексики, допущение не более трех ошибок в содержании задания, а также не 

более трех неточностей при аргументации своей позиции, неправильные ответы на 

дополнительно заданные вопросы; полное отсутствие логики изложения материала, 

постоянное использование разговорной лексики, допущение более трех ошибок в 

содержании задания, а также более трех неточностей при аргументации своей позиции, 

полное незнание литературы и источников по теме вопроса, отсутствие ответов на 

дополнительно заданные вопросы. 

При выполнении заданий в тестовой форме обычно используются следующие 

критерии оценки 

Процент результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка уровня подготовки 

балл (отметка) вербальный аналог 

91% - 100%  5 отлично 

71% - 90% 4 хорошо 

51% - 70% 3 удовлетворительно 

0% - 50% 2 неудовлетворительно 

 

Критерии оценивания выполнения практической работы:  

− оценка «отлично» выставляется обучающемуся за работу, выполненную 

безошибочно, в полном объеме с учетом рациональности выбранных решений;  

− оценка «хорошо» выставляется обучающемуся за работу, выполненную в полном 

объеме с недочетами;  

− оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся за работу, выполненную в 

не полном объеме (не менее 50% правильно выполненных заданий от общего объема 

работы).  

− оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся за работу, выполненную 

в не полном объеме (менее 50% правильно выполненных заданий от общего объема работы). 

 

При решении комплексной ситуационной задачи можно использовать следующие 

критерии оценки: 

«отлично» 

- дается комплексная оценка предложенной ситуации; 

- демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять; 

- последовательное, правильное выполнение  всех заданий; 

- умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы. 

«хорошо» 

- дается комплексная оценка предложенной ситуации; 

- демонстрируются глубокие знания теоретического материала и умение их применять;  

- последовательное, правильное выполнение  всех заданий; 

- возможны единичные ошибки, исправляемые самим студентом после замечания 

преподавателя; 

- умение обоснованно излагать свои мысли, делать необходимые выводы. 



«удовлетворительно» 

- затруднения с комплексной оценкой предложенной ситуации; 

- неполное теоретическое обоснование, требующее наводящих вопросов преподавателя; 

- выполнение заданий при подсказке преподавателя; 

- затруднения в формулировке выводов. 

«неудовлетворительно» 

- неправильная оценка предложенной ситуации; 

- отсутствие теоретического обоснования выполнения заданий 

 

 

3. ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ) 

 

     Примерный перечень вопросов для устного (письменного) опроса 

 
1. Понятие о системе физической культуры.  

2. Цель и задачи системы физкультурного образования.  

3. Физическая культура в профессиональной подготовке личности.  

4. Учебные нормативы по физической культуре.  

5. Организация и методика учебного занятия по видам спорта.  

6. Формирование профессионально-прикладных качеств на занятиях.  

7. Основные нормативно-правовые документы по физической культуре и спорту 

федерального, регионального и местного уровня.  

8. Медико-биологические основы физического воспитания и здоровый образ жизни.  

9. Понятие об анатомии человека.  

10. Физические упражнения как средство формирования скелета и мышц человека.  

11. Влияние физических упражнений на физиологические и биохимические процессы 

человека.  

12. Биомеханика физических упражнений (бег, плавание, прыжок в длину с места и др.).  

13. Гигиенические требования и средства восстановления.  

14. Основы медицинского контроля и самоконтроля в ходе выполнения физических 

упражнений.  

15. Первая помощь при травмах.  

16. Методы закаливания и поддержания здорового образа жизни.  

17. Формирование межличностных отношений в процессе занятий физической культурой 

и спортом.  

18. Формирование умственных, морально-волевых, психологических качеств на   

занятиях по физической культуре и спорту  

19. Организация научной работы в области физической культуры и спорта.  

20. Информационные технологии в физической культуре и спорте.  

21. Спортивный маркетинг, спортивное спонсорство, спортивное лицензирование.  

22. Коммерциализация физической культуры и спорта.  

 

 

 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

Промежуточная аттестация знаний по дисциплине осуществляется в форме 

дифференцированного зачёта. Условием допуска к дифференцированного зачёта является 

положительная текущая аттестация по всем видам формам текущего контроля. 



 

 

 

Челночный бег 3х10 (сек) 

Бег 50 м. (сек) 

Бег 100 м. (сек) 
Бег 150 м. (сек) 
Бег 250 м. (мин.сек) 
Бег1000 м. (м.с) 

Бег1500 м. (м.с) 

Бег 2000 м. (девушки) 

Бег 3000 м. (юноши) 

Марш бросок 5 км (юноши) 

Барьерный бег 100 м (сек) 

Прыжок в длину с места (см) 

Тройной прыжок в шаге (см) 

Тройной толчок двумя ногами с места (см) 

Жим лежа 12 кг. (девушки) 

Жим лежа 25 кг. (юноши) 

Приседания со штангой 12 кг. (девушки) 

Приседания со штангой 25 кг. (юноши) 

Подтягивание (юноши)  

Отжимание от скамейки (девушки) 

Рывок гири 16 кг. (Сумма двух рук) 

Толчок гири 16 кг. (Сумма двух рук) 

Прыжки со скакалкой за 30 (сек) 

Прыжки со скакалкой (кол-во подходов/мин) 

Подтягивание «лесенка» (кол-во раз) 

 

Критерии оценивания 

 

Для проведения промежуточной аттестации используются следующие критерии 

оценки знаний и умений обучающихся: 

 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он усвоил программный 

материал курса, показал динамику улучшения показателей физической подготовленности, 

исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, владеет разносторонними приемами выполнения 

практических задач; 

 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он показал незначительные 

улучшения показателей физической подготовленности, знает материал курса и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при решении практических задач, владеет 

необходимыми и приемами их выполнения; 

 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он показал 

незначительные улучшения отдельных показателей физической подготовленности, имеет 

знания только части основного материала, испытывает затруднения при выполнении 

практических задач; 

 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не показал 

улучшения показателей физической подготовленности, не знает программный материал, 



допускает существенные ошибки, неуверенно и с большими затруднениями решает 

практические задачи или не справляется с ними самостоятельно. 

 

Критерии оценки по освоению теоретического материала дисциплины 

 
Критерий Баллы 

Правильно и в полном объеме изложено содержание теоретического 

вопроса 

2 балла 

Правильно, но не в полном объеме изложено содержание 

теоретического вопроса или допущены ошибки в изложении 

1 балл 

Ответ  неверный.  Задание не выполнено.     0 баллов 

 
Критерии оценки по практическим показателям 

 
Критерий Баллы 

Показана  значительная динамика спортивных показателей 

физической подготовленности 

3 балла 

Показана  незначительная динамика спортивных показателей 

физической подготовленности 

2 балла 

Показана  незначительная динамика по отдельным показателям 

физической подготовленности 

1 балл 

Не показано улучшение показателей физической подготовленности   0 баллов 

 

Шкала оценки образовательных достижений 

 

Для получения результата все критерии суммируются. 

Оценка выставляется по шкале: 

 

Результативность (количество баллов по ответам) Оценка уровня подготовки  
5 отлично 
4 хорошо 

3 удовлетворительно 

2-0 неудовлетворительно 

 

 

 

 

 


